
1. Το άρθρο 81 του Ν.1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/1991) για τον τρόπο εκτέλεσης αρχαιολογικών 
έργων, όπως ισχύει.

2. Το Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α΄/16.12.2015) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (ΝΠΔΔ) και Ιδιωτικού Δικαίου (ΝΠΙΔ) καθώς και των ΔΕΚΟ του 
κεφ. Α του Ν.3429/2005 και άλλες μισθολογικές διατάξεις».

3. Το Π.Δ 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α΄/1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της 
κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου».

4. Το ΠΔ 4/2018(ΦΕΚ 7/Α΄/22.01.2018) Οργανισμός ΥΠΠΟΑ, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το 
Π.Δ. 32/2022 (ΦΕΚ 91/Α΄/09.05.2022).

5. Το ΠΔ 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α΄/04.03.2019) «Μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών έργων».
6. Την υπ’ αριθμ. Υ2/27-6-2023 απόφαση του Πρωθυπουργού (ΦΕΚ 4162/Β/2023) «Καθορισμός 

σειράς τάξης Υπουργείων».
7. Το Π.Δ. 77/2023 (ΦΕΚ 130/Α΄/2023) «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων – 

Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων».

8. Το Π.Δ. 79/2023 (ΦΕΚ 131/Α΄/2023) «Διορισμός Υπουργών, Αν. Υπουργών και Υφυπουργών».
9. Την υπ’ αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 Εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα την 

παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β’ του ν. 4354/2015.
10. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/1365505/3066/15.03.2020 (ΦΕΚ 912/Β’/2020) Υ.Α. «Μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς τους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης 
Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών 
Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών 
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Έργων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το υπ’ 
αριθμ. Πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ΓΔΟΥ/266038 (ΦΕΚ 2972/Β΄/10.06.2022).

11. Την υπ’ αρ. πρωτ.: ΥΠΠΟΑ/204007/12.05.2022 (ΑΔΑ: ΨΖ854653Π4-ΦΗΝ) Απόφαση εκτέλεσης 
εργασιών του Υποέργου 4 «Οργάνωση της μόνιμης έκθεσης του Μουσείου Εναλίων 
Αρχαιοτήτων» του Έργου «ΜΟΥΣΕΙΟ ΕΝΑΛΙΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ» απολογιστικά και με 
αυτεπιστασία από την Εφορεία Εναλίων Αρχαιοτήτων και την υπ’ αρ. πρωτ. 
ΥΠΠΟΑ/106812/12.05.2023 (ΑΔΑ: Ρ7Θ94653Π4-ΙΨΑ) 1η τροποποίηση και την υπ’ αρ. πρωτ. 
ΥΠΠΟ/409358/27.09.2024 (ΑΔΑ: Ψ7ΧΒ46ΝΚΟΤ-6ΩΓ) 2η τροποποίηση της Απόφασης εκτέλεσης 
εργασιών του Υποέργου 4.

12. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/472295/30.09.2022 (ΑΔΑ: 6ΘΠΝ4653Π4-ΞΥΙ) προκήρυξη πρόσληψης 
επιστημονικού προσωπικού (ΠΕ Αρχαιολόγων, ΠΕ Αρχαιολόγων με εξειδίκευση στη 
Μουσειολογία, ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού και ελλείψει ΤΕ Διοικητικού – Οικονομικού) με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την εκτέλεση των αρχαιολογικών 
εργασιών του υποέργου 4 «Οργάνωση της μόνιμης έκθεσης του Μουσείου Εναλίων 
Αρχαιοτήτων» του έργου «Μουσείο Εναλίων Αρχαιοτήτων» με MIS 5150037.

13. Τις υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/635151/21.12.2022 (ΑΔΑ: ΨΤΠΒ4653Π4-ΞΡΞ) και ΥΠΠΟΑ/ 
637666/22.12.2022 (ορθή επανάληψη στις 18.01.2023) (ΑΔΑ: 9ΤΜΓ4653Π4-Κ2Ρ) Αποφάσεις 
πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ. 

14. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/637902/22.12.2022 (ΑΔΑ: Ω2ΓΠ4653Π4-5ΝΝ) σύμβαση προσωπικού 
σε σχέση εργασίας ΙΔΟΧ (Χέλλνερ Μυρτιά), που προσλήφθηκε στο πλαίσιο του Υποέργου 4 
«Οργάνωση της μόνιμης έκθεσης του Μουσείου Εναλίων Αρχαιοτήτων» του Έργου  «Μουσείο 
Εναλίων Αρχαιοτήτων» με MIS 5150037.

15. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο των ανωτέρω (13) Αποφάσεων πρόσληψης προσωπικού 
ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 228/Γ΄/01.02.2023).

16. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/36902/26.01.2023 (ορθή επανάληψη 22.02.2023) (ΑΔΑ: ΨΣΨΚ4653Π4-
ΓΕΣ) Απόφαση κατάταξης σε μισθολογικά κλιμάκια προσωπικού ΙΔΟΧ.

17. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/190562/19.04.2023 (ΑΔΑ: ΨΘΚΠ4653Π4-Ω7Ι) Απόφαση παράτασης 
πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ. 

18. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/193411/20.04.2023 (ΑΔΑ: 6ΦΣΜ4653Π4-ΣΒΨ) παράταση σύμβασης 
εργασίας με διάρκεια από 22.04.2023 έως και 31.12.2023 (Μυρτιά Χέλλνερ).

19. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο της ανωτέρω (17) Απόφασης παράτασης πρόσληψης 
προσωπικού ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 1450/Γ΄/29.05.2023). 

20. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/613357/18.12.2023 (ΑΔΑ: Ψ70Φ46ΝΚΟΤ-Σ3Ε) Απόφαση παράτασης 
πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ.

21. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/622196/21.12.2023 (ΑΔΑ: 95ΓΛ46ΝΚΟΤ-2Λ8) παράταση σύμβασης 
εργασίας με διάρκεια από 01.01.2024 έως και 31.12.2024 (Μυρτιά Χέλλνερ).

22. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο της ανωτέρω (20) Απόφασης παράτασης πρόσληψης 
προσωπικού ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 15/Γ΄/12.01.2024).

23. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/607366/18.12.2023 (ΑΔΑ: 985Λ46ΝΚΟΤ-ΝΛΞ) προκήρυξη πρόσληψης 
επιστημονικού προσωπικού (ΠΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης με εξειδίκευση σε 
μέταλλο και κεραμικό), με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
εκτέλεση των αρχαιολογικών εργασιών του υποέργου 4 «Οργάνωση της μόνιμης έκθεσης του 
Μουσείου Εναλίων Αρχαιοτήτων» της πράξης «ΜΟΥΣΕΙΟ ΕΝΑΛΙΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ» με MIS 
5150037.

24. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/88466/29.02.2024 (ΑΔΑ: ΨΟΨ246ΝΚΟΤ-ΖΓΔ) Απόφαση πρόσληψης 
προσωπικού ΙΔΟΧ.

25. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο της ανωτέρω (24) Απόφασης πρόσληψης προσωπικού 
ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 1052/Γ΄/07.04.2024).



26. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/91981/01.03.2024 (ΑΔΑ: 9Γ4Ι46ΝΚΟΤ-20Τ) σύμβαση εργασίας με 
διάρκεια από 01.03.2024 έως και την 31.08.2024 (Γεωργία Χελά).

27. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/91979/01.03.2024 (ΑΔΑ: ΨΓΛΕ46ΝΚΟΤ-ΛΘΜ) σύμβαση εργασίας με 
διάρκεια από 01.03.2024 έως και την 31.08.2024 (Βαρβάρα Μαραζιώτη).

28. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/205216/15.05.2024 (ΑΔΑ:6Ψ5Π46ΝΚΟΤ-7ΧΡ) Απόφαση λύσης 
υπαλληλικής σχέσης προσωπικού ΙΔΟΧ (Βαρβάρα Μαραζιώτη).

29. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/39003/30.01.2024 (ΑΔΑ: ΡΠΔΨ46ΝΚΟΤ-Ο6Ι) προκήρυξη πρόσληψης 
επιστημονικού προσωπικού (ΠΕ Αρχαιολόγων, ΠΕ Αρχαιολόγων με εξειδίκευση στη 
Μουσειολογία, ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αρχιτεκτόνων, ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Πολιτικών, 
ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, ΔΕ Σχεδιαστών και ΔΕ Εργατοτεχνιτών) με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την εκτέλεση των αρχαιολογικών εργασιών του 
υποέργου 4 «Οργάνωση της μόνιμης έκθεσης του Μουσείου Εναλίων Αρχαιοτήτων» του έργου 
«Μουσείο Εναλίων Αρχαιοτήτων» με MIS 5150037.

30. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/175599/19.04.2024 (ΑΔΑ: 637Ω46ΝΚΟΤ-ΑΛΞ) Απόφαση πρόσληψης 
προσωπικού ΙΔΟΧ.

31. Την από 22.04.2024 υπογραφή της σύμβασης εργασίας με διάρκεια από 22.04.2024 έως και την 
21.10.2024 (υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/187499/25.04.2024, ΑΔΑ: 696Γ46ΝΚΟΤ-ΥΞΙ) (Γεώργιος Γρίσπος).

32. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο της ανωτέρω (30) Απόφασης πρόσληψης προσωπικού 
ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 1545/Γ΄/02.05.2024).

33. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/374136/29.08.2024 (ΑΔΑ: ΛΔΝΤ46ΝΚΟΤ-4ΦΘ) Απόφαση παράτασης 
πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ.

34. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/374722/30.08.2024 (ΑΔΑ: 9Φ0Ζ46ΝΚΟΤ-ΒΓ8) παράταση σύμβασης 
εργασίας με διάρκεια από 01.09.2024 έως και 31.12.2024 (Χελά Γεωργία).

35. Τη δημοσίευση στο Εθνικό Τυπογραφείο της ανωτέρω (33) Απόφασης πρόσληψης προσωπικού 
ΙΔΟΧ (ΦΕΚ 3067/Γ΄/26.09.2024).

36. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/459511/21.10.2024 (ΑΔΑ: ΨΡΥΔ46ΝΚΟΤ-ΠΧΟ) Απόφαση παράτασης 
πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ.

37. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/462464/22.10.2024 (ΑΔΑ: 68Υ346ΝΚΟΤ-ΥΧ2) παράταση σύμβασης 
εργασίας με διάρκεια από 22.10.2024 έως και 31.12.2024 (Γεώργιος Γρίσπος).

38. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/276549/25.06.2024 (ΑΔΑ: ΨΑΘ546ΝΚΟΤ-ΞΗ9) Απόφαση κατάταξης σε 
μισθολογικά κλιμάκια προσωπικού ΙΔΟΧ.

39. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/343004/02.08.2024 (ΑΔΑ: 9Π1746ΝΚΟΤ-ΕΚΥ) Απόφαση κατάταξης σε 
μισθολογικά κλιμάκια προσωπικού ΙΔΟΧ.

40. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/93356/04.03.2024 αίτηση της κυρίας Χελά Γεωργίας για την αναγνώριση 
του μεταπτυχιακού της.

41. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/95100/04.03.2024 αίτηση της κυρίας Μαραζιώτη Βαρβάρας για την 
αναγνώριση του μεταπτυχιακού της.

42. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/416840/22.10.2024 βεβαίωση του Β’ Πενταμελές Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου με τη θετική γνωμοδότηση της ύπαρξης συνάφειας των μεταπτυχιακών σπουδών 
(Χελά Γεωργία).

43. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΥΠΠΟ/416829/22.10.2024 βεβαίωση του Β’ Πενταμελές Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου με τη θετική γνωμοδότηση της ύπαρξης συνάφειας των μεταπτυχιακών σπουδών 
(Μαραζιώτη Βαρβάρα).

44. Τα στοιχεία των αναφερόμενων υπαλλήλων στον παρακάτω πίνακα της Απόφασης.



Αποφασίζουμε

Κατατάσσουμε σε μισθολογικά κλιμάκια τους υπαλλήλους, που προσλήφθηκαν με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και ειδικότητα όπως περιγράφεται 
στον παρακάτω πίνακα, για να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στο πλαίσιο του Έργου 
«Μουσείο Εναλίων Αρχαιοτήτων»  από την ημερομηνία των αιτήσεών τους ως ακολούθως:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ   ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ   ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ Μ.Κ.
ΗΜ/ΝΙΑ 

ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟΥ

1 ΧΕΛΛΝΕΡ ΜΥΡΤΙΑ ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ
6 ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

& 12 ΕΤΗ 
ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ

ΟΧΙ ΝΑΙ   10 01/11/2024

2 ΓΡΙΣΠΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ 
ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 9 ΕΤΗ ΟΧΙ ΟΧΙ 4 01/11/2024

3 ΧΕΛΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ

11 ΕΤΗ, 5 ΜΗΝΕΣ, 21 
ΗΜΕΡΕΣ 

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ & 4 
ΕΤΗ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ

ΝΑΙ ΟΧΙ 8 4/3/2024

4 ΜΑΡΑΖΙΩΤΗ ΒΑΡΒΑΡΑ ΠΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 4 ΕΤΗ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ ΝΑΙ ΟΧΙ 3 4/3/2024

                   

                                   Η Προϊσταμένη του Τμήματος Δ.Ο.Τ.Υ.
                               Αναστασία Κουκά

                                     ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού – Καταδυόμενη 
                                 με βαθμό Α΄                                                               
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